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ИЗМЕНЕНИЯ,  

которые вносятся в положение 

 об оплате труда работников   

государственного автономного профессионального образовательного 

учреждения  Московской области 

«Егорьевский техникум» 

   

В Положение «Об оплате труда работников государственного 

автономного профессионального образовательного учреждения Московской 

области «Егорьевский техникум» (далее - Положение), утвержденного 

приказом директора техникума от 25 декабря 2023 года № 2049, внести 

следующие изменения: 

1. подпункт 1.1 пункта 1 изложить в следующей редакции: 

«1.1. Положение разработано на основании Положения «Об оплате 

труда работников государственных образовательных организаций Московской 

области», утвержденного постановлением Правительства Московской области 

от 27.12.2013 г. № 1186/58 (с изменениями, внесенными постановлениями  

Правительства  Московской  области  от  16.05.2014             № 343/17, от 

22.12.2015   № 1279/48, от 31.05.2016   № 410/18, от 26.01.2017    № 38/2, от  

29.08. 2017  № 703/31, от  28.08. 2018   № 566/31, от 18.02.2019  № 70/4, от 

19.09.2019 № 636/31, от 17.03.2020 № 106/6, от 25.08.2020 № 554/27, от 

30.12.2020 № 1068/42, 29.04.2021 №340/12, от 15.09.2021 №863/30, 07.10.2021 

№ 988/34, от 30.11.2021  № 1247/40, от 18.01.2022  № 5/2, от 04.05.2022    № 

446/14, от 27.09.2022  № 1019/34, от 21.06.2023  № 411-ПП,   от  18.07.2023  № 

530-ПП, от 09.10.2023 № 874-ПП, от  23.04.2024 № 383-ПП/58) и в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» и Законом Московской области 

№ 94/2013-ОЗ «Об образовании»                              

2. дополнить пунктом 3.8. следующего содержания: 

«Педагогическим работникам образовательных организаций, 

осуществляющим классное руководство (кураторство) в учебных группах 

очной и очно-заочной формы обучения, в которых обучающиеся осваивают 

образовательные программы среднего профессионального образования, в том 

числе программы профессионального обучения для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, устанавливается ежемесячное денежное 

вознаграждение в населенных пунктах с численностью населения 100 тыс. 

человек и более в размере 5000 рублей за счет средств федерального бюджета 

(но не более 2 выплат ежемесячного денежного вознаграждения 1 

педагогическому работнику при условии осуществления классного 

руководства (кураторства) в 2 и более учебных группах, указанных  

в настоящем абзаце), в населенных пунктах с численностью населения менее 

100 тыс. человек в размере 10 000 рублей за счет средств федерального 

consultantplus://offline/ref=E8DDEDFC8C43D2154D3CA3CCC683ECCB2C29F8D7C34917977F9AC0B6XAm4K
consultantplus://offline/ref=E8DDEDFC8C43D2154D3CA3CCC683ECCB2C29F8D7C34917977F9AC0B6XAm4K
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бюджета (но не более 2 выплат ежемесячного денежного вознаграждения 1 

педагогическому работнику при условии осуществления классного 

руководства (кураторства) в 2 и более учебных группах, указанных в 

настоящем абзаце)». 

 3. Данные изменения вступают в силу с момента подписания 

соответствующего приказа и распространяются на правоотношения, 

возникающие с 1 марта 2024 года.  

  

 

 

 


